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Nancagua Nancagua 

Provincia de Provincia de CoclhaguaCoclhagua, VI Regi, VI Regióónn
Comuna 16.000 Comuna 16.000 habhab; 59% poblaci; 59% poblacióón urbanan urbana
VinViníícolacola--AgrAgríícola.cola.
Salud municipalSalud municipal--estatalestatal
90% 90% alfabetasalfabetas
Ed. Universitaria 3%Ed. Universitaria 3%
Media: 29 %Media: 29 %



El HospitalEl Hospital

Hospital Nancagua Hospital Nancagua 
–– De baja complejidad De baja complejidad 
–– (en tipo de prestaciones de salud)(en tipo de prestaciones de salud)

–– De alta complejidad De alta complejidad 
–– (en casi todo lo dem(en casi todo lo demáás) s) 
–– Servicio de medicina, Servicio de medicina, 
–– servicio de urgencia, servicio de urgencia, 
–– atenciatencióón abierta (policln abierta (policlíínico), nico), 
–– servicio dental, servicio de alimentaciservicio dental, servicio de alimentacióón, servicio de esterilizacin, servicio de esterilizacióón, n, 

rayos y pabellrayos y pabellóón (urgencia y n (urgencia y cxcx menor).menor).
–– DotaciDotacióón de personal 62 personas.n de personal 62 personas.

»» 5 M5 Méédicos, 3 Cirujanos dentistas, 2 Enfermeras, 1 Nutricionista, 2 dicos, 3 Cirujanos dentistas, 2 Enfermeras, 1 Nutricionista, 2 
SicSicóólogas, 1 Asistente Social, 2 logas, 1 Asistente Social, 2 MatronesMatrones, 1 Tecn, 1 Tecnóólogo Mlogo Méédico, 1 dico, 1 
KinesiKinesióólogo, 18 paramlogo, 18 paraméédicos,  5 auxiliares de servicio, 2 asistentes de dicos,  5 auxiliares de servicio, 2 asistentes de 
cocina, 5 conductores de ambulancia, 1 tcocina, 5 conductores de ambulancia, 1 téécnico en farmacia, 12 cnico en farmacia, 12 
administrativos, 1 contador auditor.administrativos, 1 contador auditor.



CronogramaCronograma

Diciembre 2008: Diciembre 2008: 
–– Se comienza a gestar la idea, contacto con la Se comienza a gestar la idea, contacto con la SraSra Elba Elba 

RodriguezRodriguez..

Enero 2009: Enero 2009: 
–– Se evalSe evalúúa establecimiento, inventario.a establecimiento, inventario.

EneroEnero--Febrero: Febrero: 
–– Compromiso Hospital de NancaguaCompromiso Hospital de Nancagua--Salud sin DaSalud sin Dañño.o.
–– CapacitaciCapacitacióón personal del hospital (SSD, n personal del hospital (SSD, MinsalMinsal, Salud , Salud 

Ocupacional.Ocupacional.



CronogramaCronograma

MarzoMarzo--Mayo: Mayo: 
–– EvaluaciEvaluacióón de planes y procedimientos n de planes y procedimientos 

existentes.existentes.

JunioJunio--Julio: Julio: 
–– CapacitaciCapacitacióón local n local ““pequepequeñño derrameo derrame””

JulioJulio--Agosto:Agosto:
–– 11°° Jornada ComunitariaJornada Comunitaria



CronogramaCronograma

Agosto:Agosto:
–– Recambio parcial de termRecambio parcial de termóómetros de mercurio.metros de mercurio.

AgostoAgosto--Septiembre:Septiembre:
–– Inicio trabajo con la comunidadInicio trabajo con la comunidad

Septiembre: Septiembre: 
–– Inicio proyecto de acopio comunalInicio proyecto de acopio comunal



DificultadesDificultades

ImplementaciImplementacióón del protocolo de pequen del protocolo de pequeñño o 
derrame (factor humano)derrame (factor humano)
Uso adecuado del termUso adecuado del termóómetro digital por parte de metro digital por parte de 
los funcionarios.los funcionarios.
AAúún pendiente recambio total de termn pendiente recambio total de termóómetros y metros y 
esfingomanesfingomanóómetrosmetros..
ProgramaciProgramacióón 2009 con CENABASTn 2009 con CENABAST
AmalgamasAmalgamas
Ausencia total de sistema de eliminaciAusencia total de sistema de eliminacióón de n de 
residuos. El residuos. El ““sistema artesanalsistema artesanal””......



BonanzasBonanzas

Apoyo de las jefaturas.Apoyo de las jefaturas.
Hospital relativamente pequeHospital relativamente pequeñño.o.
Gran interGran interéés de comunidad, y apertura a s de comunidad, y apertura a 
otros temas medioambientales.otros temas medioambientales.
CoaliciCoalicióón  con Salud Municipal n  con Salud Municipal 
Financiamiento relativamente simple.Financiamiento relativamente simple.



SSD, Hospital de SSD, Hospital de 
Nancagua y la Nancagua y la 
comunidad: comunidad: 

aprendiendo y aprendiendo y 
avanzando.avanzando.
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